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Mestsky urad Raspenava

FuCikova 421, 463 61 Raspenava

C.J.: RA/883/2019 Ucastn/k fizeni-zadatel:
Oprévnéna uredni osoba: % ;m-'- "2 k. *‘ﬂi‘ 'fv-“’

Pavel Li¢at, starosta Tel.: 482 360 432 e I
E-mail: pavel.lzicar@raspenava.cz
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V Raspenavé dne 4. 6. 2019

ROZHODNUTI
Méstsky ufad Raspenava jako povinny subjekt dle § 2 odst. 1 zakona €. 106/1999 Sb., o svobodném
pfistupu k informacim, ve zném’ pozdéjSich predpisu (déte jen InfZ*) rozhodl v souladu s ustanovenl’m

§ 15 odst. 1InfZ o Zadosti itk adiGEa il Ber L Sl e i B dorucené

_dne 21 .5.2019 o poskytnutl mformace 0 pracovni naplni a platovem vyméru zamestnankyne pani
’H-u'-"a.-r-'*i 2 itakto:
R T

Zadost Zadatele S L N s e R e A A ‘!,dorucen_ii dne
Righav =i

21.5.2019 0 poskytnut/ informace o pracovn/ nap/n/ a platovem vymeéru zamestnankyne, S, Eﬁ;ﬁ‘:ﬂ-
sedle § 8aa§ 150dst. 1InfZ a dle &l. 6 odst. 1 Narizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679
ze dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich tdaji a o volném
pohybu téchto udaji a o zruseni smérnice 95/46/ES (GDPR), ¢astecné odmita tak, Ze informace o

platovém vymeéru se neposkytuje.

Oduvodneéni: .
Mestsky Ufad Raspenava obdrzel dne 21. 5. 2019 Zadost S et ety iR onl Ui it A
S b dw A LR o poskytnuti informaci podle Ian ato mformace o pracovni nplni a platovém

“vyméru zamestnankyne Méstského aradu pani =54

Dle ¢l. 4 odst. 1 GDPR jsou osobnim udajem veSkeré informace o identifikované nebo identifikovatelné
fyzické osobé.

Dle § 8a InfZ poskytne povinny subjekt informace tykajici se osobnosti, projevl osobni povahy, soukromi
fyzické osoby a osobni udaje jen v souladu pravnimi pfedpisy upravujicimi jejich ochranu.

Dle &l. 6 odst. 1 GDPR je zpracovani osobnich udaju zakonné, pokud je spinéna jedna z vyjmenovanych
podminek: a) subjekt udaju udélil souhlas, b) zpracovani je nezbytné pro splnéni smlouvy, ¢) zpracovani
je nezbytné pro splnéni pravni povinnosti, d) zpracovani je nezbytné pro ochranu zivotné dulezitych zajma
subjektu Udaji nebo jiné fyzické osoby, e) zpracovani je nezbytné pro spinéni Ukolu provadéného ve
vefejném zajmu nebo pfi vykonu verejné moci nebo f) zpracovani je nezbytné pro ucely opravnénych
zajmu pfislusného spravce ¢i treti strany, kromé pfipadd, kdy pfed témito zajmy maji pfednost zajmy
nebo zakladni prava a svobody subjektu udajii vyzadujici ochranu osobnich udajli, zejména, pokud je
subjektem udaju dité.

Dle nalezu Ustavniho soudu sp. zn. IV. US 1200/16 ze dne 3. dubna 2018 je pfi poskytovani informaci o
platech vefejnych zaméstnancl nutné provést test proporcionality, ktery spociva v posouzeni
nasledujicich otazek:
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ucelem vyzadani informace je pfispét k diskusi o vécech verejného zajmu,

informace samotna se tyka vefejného zajmu,

zadatel o informaci pini ukoly ¢&i poslani dozoru vefejnosti &i roli tzv. ,spole€enského hlidaciho psa®,
informace existuje a je dostupna.

2oge

Udaje o pracovni naplni zaméstnance a jeho platovém vyméru jsou osobnim Gidajem ve smysilu &i. 4 odst.
1 GDPR. Povinny subjekt se dotazal zaméstnankyné, zda v souladu s ¢l. 6 odst. 1 pism. a) GDPR
souhlasi s poskytnutim Gdajd o platovém vyméru Zadateli. Zaméstnankyné souhlas s poskytnutim udaje
o platovém vymeéru neudélila.

Povinny subjekt postupoval dale tak, Ze aplikoval test proporcionality definovany Ustavnim soudem a
posuzoval, zda pfevazi pravo zadatele na informace nebo pravo zaméstnance na ochranu soukromi. Pfi
stfetu zakladnich prav nutno vychazet z principu, Zze vSechna zékladni prava jsou rovnocenna. Povinny
subjekt porovnal v tomto konkrétnim pfipadé testem proporcionality dotéena v konfliktu stojici zakladni
prava, a zajistil, aby mezi nimi byla dodrzena spravedliva rovnovaha.

Povinny subjekt doSel k zavéru, Ze z zadosti o informace neplyne jakakoliv zminka o Géelu, k jakému
mély byt osobni Udaje poZadované Zadatelem uzity, natoz zda mély byt uzity ve vefejném zajmu, a v &em
by tento vefejny zajem mél spoc€ivat. Navic z zadosti nevyplyvé Ze by Zadatel pInil ukoly &i poslani dozoru
vefejnosti, Ci roli tzv. ,spoleCenského hlidaciho psa®. Z tohoto duvodu nejsou splnény podminky pro
poskytnuti informace o platovém vymeéru, zaméstnankyné pam*** nr 5" f

S ohledem na vy$e uvedené rozhodl Méstsky Ufad Raspenava tak, ze zadost o poskytnuti informaci
v rozsahu poskytnuti informace o platovém vyméru ¢astecné odmitl. V &asti tykajici se informace o
pracovni naplni povinny subjekt informaci poskytl.

Pouceni:
Proti tomuto rozhodnuti Ize podat odvolani, a to ve Ih(it¢ do 15 dnd ode dne doruceni pisemného
vyhotoveni tohoto rozhodnuti. Odvolani se podava ke Krajskému 0fadu Libereckého kraje
prostfednictvim Méstského ufadu Raspenava.

Pavel Lzi¢ar v. r.
starosta



